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350 millones de €
En 2023, la AFD comprometió 350 millones de

euros a nivel mundial para proyectos cuyo
objetivo principal es la promoción de la

igualdad de género (CAD 2), de los cuales la
mitad se invirtió en América Latina.

1,000 millones de €
Desde 2019, la AFD ha invertido 1,000

millones de euros a favor de la igualdad
de género en México.
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#MundoEnComún‌

la igualdad de 
género en México

Desde 2019, la AFD se ha comprometido a integrar los desafíos de la igualdad de género en
sus operaciones, en coherencia con la diplomacia feminista de Francia. Esta política está al

centro de la relación bilateral con México, como lo demuestra la organización del “Foro
Generación Igualdad” en 2021. La AFD fomenta así una sociedad más igualitaria con una

amplia diversidad de socios, en línea con las orientaciones del gobierno mexicano, que ha
hecho de la igualdad sustantiva y los derechos de las mujeres un eje transversal de su Plan

Nacional de Desarrollo 2025-2030.
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Apoyar la convergencia de las agendas climática y de género

México es el cuarto país de América Latina con menor
participación de las mujeres en la actividad económica. Por ello, la
AFD hizo de la autonomización económica de las mujeres uno de
sus principales ejes de intervención en México en materia de
igualdad de género, mediante el acceso a productos y servicios
financieros, el apoyo al emprendimiento femenino, y la mejora de
sus condiciones laborales.

La AFD apoya a FIRA, el principal banco público mexicano del
sector agrícola, a través de un programa de asistencia técnica que
acompaña el acceso de las mujeres a servicios financieros,
consolidando sus proyectos productivos elegibles para crédito.
Como resultado, más de 10.000 mujeres beneficiaron del primer
“bono social de género” emitido por FIRA en 2021.

Con el “proyecto de fortalecimiento de capacidades comerciales en
el sector cafetalero” en el Estado de Chiapas, la AFD participa
también al fomento del emprendimiento femenino dentro de
organizaciones de pequeños productores vía la creación de un
fondo de apoyo específico.

Los efectos del cambio climático en América Latina afectan
especialmente a las mujeres en zonas rurales y conllevan así a la
exacerbación de las desigualdades de género, particularmente en
el acceso a la educación y al empleo. Por ello, desde 2020,
México ha adoptado una política proactiva que integra la
perspectiva de género en la mitigación y adaptación al cambio
climático.

La AFD apoya esta dinámica a través del financiamiento
presupuestario de políticas públicas destinadas a fortalecer la
resiliencia económica del país frente a los choques sociales y
ambientales, con un enfoque en las necesidades de las mujeres y
la igualdad de género. Este proyecto respalda la concepción de 

mecanismos de seguros para artesanas vulnerables a  los riesgos
climáticos, y promueve la educación y la inclusión financiera de
grupos de mujeres.

La AFD también apoya la integración institucional de los desafíos de
género en la Comisión Federal de Electricidad (CFE), su principal
socio en materia de transición energética. Desde 2019, la agencia ha
acompañado la adopción de una perspectiva de género en sus
operaciones y cultura organizacional. A través de un programa de
cooperación técnica, la AFD facilitó la realización de una campaña de
sensibilización sobre el acoso sexual y sexista en la CFE, así como
una formación virtual sobre la igualdad de género impartida a más de
42.000 empleados.

Por último, la AFD presta especial atención a la mejora de las condi-
ciones laborales de las mujeres, como lo demuestra el proyecto
“Empleo Decente” en colaboración con la Secretaría del Trabajo y
Previsión Social (STPS), cuyo objetivo es promover la formalización
y profesionalización del trabajo doméstico, así como la economía
del cuidado.
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NUESTRA ACCIÓN EN
México

Fortalecer la autonomización
económica de las mujeres



NUESTRAS CIFRAS CLAVE...
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Promover la participación de las mujeres
en los espacios de gobernanza

Hoy, a nivel internacional, se reconoce que una mayor participación
de las mujeres en los espacios de toma de decisiones es una vía
esencial para garantizar la reducción estructural de las
desigualdades y acom- pañar un desarrollo sostenible.

Las organizaciones feministas de la sociedad civil (OSC)
desempeñan un papel fundamental en la consecución de este
objetivo. En este sentido, el proyecto “Feminist Opportunities Now”
apoya a OSC feministas comprometidas con la lucha contra las
violencias de género mediante una subvención del Fondo de Apoyo
a las Organizaciones Feministas (FSOF). Este proyecto multipaís
innovador y flexible busca reforzar la sostenibilidad de sus
acciones, específicamente sus capacidades organizacionales,
técnicas y de incidencia, y desarrollar la creación de redes entre
OSC feministas del Sur global desde una perspectiva
interseccional.

La AFD también fomenta la participación de las mujeres en los 
espacios de gobernanza, especialmente en el marco de su cartera 

de proyectos en Biodiversidad, Océanos y Desarrollo Rural.
Mediante proyectos que fortalecen la protección de la
biodiversidad en sectores productivos, la resiliencia de las
comunidades costeras y los ecosistemas marinos, o la transición
agroecológica en la agricultura familiar, la AFD apoya la
participación de las mujeres en la toma de decisiones para una
mejor gestión de las cadenas productivas.

Distribución de los compromisos de género de
la AFD por sector entre 2019 y 2024.

de nuestros compromisos incluyendo
un co-beneficio género desde 2019.

de euros dedicados a proyectos con
co-beneficios de género desde 2019.
80% han sido clasificados CAD 1* y

20% CAD 2 * sobre el total de los
montos comprometidos en México .

75 %

1,000 
millones
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*CAD 1 (Criterios CAD de la OCDE): La igualdad entre mujeres y hombres es un objetivo
importante y deliberado del proyecto.

*CAD 2 (Criterios CAD de la OCDE): La igualdad de género es el objetivo principal del proyecto.

NUESTRA ACCIÓN EN
México



Agencia de México Torre
Omega 345 Campos
Elíseos #16, Colonia
Polanco 11560 Miguel
Hidalgo CDMX, Mexique
Tel: +52 55 5281 1777
afdmexico@afd.fr
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La Agencia Francesa de Desarrollo (AFD) implementa la política de Francia en materia
de desarrollo y solidaridad internacional. A través de sus actividades de financiamiento
al sector público y a ONG, investigaciones y publicaciones (Ediciones AFD), su
formación en desarrollo sostenible (Campus AFD) y de sensibilización en Francia, la
AFD financia, acompaña y acelera las transiciones hacia un mundo más justo y
resiliente. 

Construimos con nuestros socios soluciones compartidas, con y para las poblaciones
del Sur. Nuestros equipos están comprometidos con más de 4.000 proyectos en el
terreno, en territorios franceses de Ultra mar, en 115 países y en territorios en crisis,
para los bienes comunes: clima, biodiversidad, paz, igualdad de género, educación, o
salud. Así, contribuimos al compromiso de Francia y de los franceses a favor de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Por un mundo en común.

5, rue Roland Barthes
75012 Paris – France
Tél. : +33 1 53 44 31 31

afd.fr
facebook.com/AFDOfficiel
twitter.com/AFD_France
instagram.com/afd_france

AGENCE FRANÇAISE
DE DÉVELOPPEMENT

#MundoEnComún


