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Réduire les inégalités : un impératif
pour des sociétes durables

E 2025 le groupe AFD a renforcé
n 9 son engagement pour
réduire les inégalités multidimensionnelles* et
promouvoir l'inclusion, au service de trajectoires de
développement plus justes et équitables. Il mobilise
a cette fin 'ensemble de ses instruments financiers,

son expertise et ses partenariats avec I'Union
européenne et 'OCDE.

Les tendances de I’'année

+ Un positionnement renforcé en faveur de la réduction des
inégalités et de l'inclusion : 58 % des projets contribuent
significativement a la réduction des inégalités, dépassant la cible
fixée par la feuille de route Lien social 2025-2030.

+ 75 % des projets financés par 'AFD en faveur du climat ou de la
biodiversité contribuent également a réduire les inégalités socio-
économiques, a promouvoir I'inclusion sociale ou I'égalité de genre.

*Les inégalités ne se limitent pas aux revenus ou au niveau de vie :
elles touchent simultanément plusieurs dimensions de la vie des
personnes (revenus, acces aux services essentiels, genre, age,
résidence...) et peuvent se cumuler et se renforcer mutuellement

Engagements en faveur de la réduction des

@ En chiffres

58 %

inégalités multidimensionnelles et de I'inclusion

4,18 Mmd€ 47

des projets (en nombre de projets) contribuent de engagés en 2025 en faveur de pays
maniére significative a la réduction des inégalités la réduction des inégalités et (dont la
multidimensionnelles et a I'inclusion* de la promotion de I'inclusion France)

*Selon la grille d’Analyse et Avis de développement durable (AADD)

Les financements engagés par 'AFD

EVOLUTION DE L'ACTIVITE DEPUIS 4 ANS
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(dont 81,6 % en préts)

REPARTITION PAR OUTIL FINANCIER

8,3 %

Fonds délégués

9,9 %

9
Subvention‘

18,9 %

Préts non souverains

62,7 %

Préts souverains

L’AFD mobilise I'ensemble de ses instruments financiers, en particulier ses préts, et accompagne un continuum d’acteurs,
depuis les Etats, les collectivités et les banques publiques jusqu’a la société civile. Depuis 2024, cette mobilisation se traduit
par des volumes d’engagements significatifs, dans un contexte de besoins croissants, marqué par 'augmentation des inégalités

et la multiplication des crises.

#MondeEnCommun
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Sur le terrain

REPARTITION GEOGRAPHIQUE DES FINANCEMENTS ENGAGES
incluant un objectif de réduction des inégalités ou de promotion de 'inclusion

Orients
(Asie, Moyen-Orient, Balkans)

Afrique

Trois Océans

Amérique latine

2% Multipays

L'AFD déploie une approche transversale articulée autour de trois leviers : le soutien aux
politiques publiques inclusives et redistributives, le renforcement de la dimension juste des
transitions écologiques, et la prise en compte systématique de I'égalité et de l'inclusion
dans tous les secteurs, avec une attention particuliere aux territoires vulnérables.

REPARTITION THEMATIQUE DES FINANCEMENTS ENGAGES
incluant un objectif de réduction des inégalités ou de promotion de l'inclusion

4% 1%

Gouvernance Autres

. 5%
Education, emploi et formation
7%
Mobilités et transports

10 %

Energie

19 %

Eau et assainissement

18 %

Systémes financiers

Le groupe AFD, acteur engagé dans
la production de connaissances
sur les inégalités

UE-A

o
®efl® FAciLITE
FD SUR
LES INEGALITES

En 2025, la facilité Inégalités Union européenne-AFD a été prolongée pour une
troisieme phase (2026-2028). Elle vise a renforcer les liens entre recherche

et opérations afin d’affiner les outils d'analyse des enjeux distributifs dans les
projets de développement, notamment dans les infrastructures, la transition
juste et le secteur privé.

www.afd.fr | Instagram : @AFD_France | Facebook : AFDOfficiel |
LinkedIn : AFD - Agence francaise de développement
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Retrouvez toutes les informations sur le secteur
de la réduction des inégalités et la promotion
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+de 6 millions

de personnes défavorisées
ont vu leurs conditions de vie
s’améliorer grace aux projets
achevés en 2025

+ de ].9 millions

de personnes défavorisées

verront leurs conditions de
vie s'améliorer grace aux
financements engagés par
I'AFD en 2025

Prés de

8 projets sur ].O

en faveur de la réduction des
inégalités multidimensionnelles
et de l'inclusion intégrent

des objectifs dédiés a I'égalité
de genre

LA REDUCTION DES
INEGALITES ET L'INCLUSION
DANS LE GROUPE AFD

3 4 o PROPARCO
Yo

des financements engagés par
Proparco (en nombre) en 2025
contribuent a l'inclusion des
populations défavorisées au
sein des pays

F EXPERTISE
FRANCE
% mm  GROUPE AFD

des projets développés par
Expertise France en 2025

ont pour objectif de contribuer
a la réduction des inégalités
et a l'inclusion

@ Bon a savoir

Le groupe AFD a participé

au Sommet mondial pour le
développement social (Doha,
novembre 2025), ol il a contribué

au plaidoyer en faveur de la
protection sociale universelle,
la promotion de I'emploi décent
et I'intégration des enjeux
d’inégalités dans les transitions
écologiques et économiques.

de l'inclusion sur afd.fr
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